SAVEZ ZADRUGA U FEDERACIJI
BOSNE | HERCEGOVINE

PRAVILA

SAVEZA ZADRUGA U FEDERACIJI BIH
(PRECISCEN TEKST)

Sarajevo, 10.11.2020.godine



Na osnovu €lana 24. i élana 68. Pravila Saveza zadruga u Federaciji Bosne i
Hercegovine broj: 02/17 od 11.04.2017. godine, a u skladu sa Odlukom o
izmjenama i dopunama Pravila Saveza zadruga u Federaciji Bosne i
Hercegovine broj 186/20 od 10.11.2020. godine Skupstine Saveza zadruga u
Federaciji Bosne i Hercegovine, te u skladu sa €élanom 71. Opéeg zakona o
zadrugama Bosne i Hercegovine («Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine», br.
18/03), Skupstina Saveza zadruga u Federaciji Bosne i Hercegovine, na
sjednici odrzanoj dana 10.11. 2020.godine, usvojila je preéiSéen tekst Pravila
Saveza zadruga u Federaciji Bosne i Hercegovine, tako da isti glasi:

PRAVILA
SAVEZA ZADRUGA U FEDERACIJI BOSNE | HERCEGOVINE
(PRECISCEN TEKST)

. OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.

Ovim Pravilima Saveza zadruga u Federaciji Bosne i Hercegovine ureduju se
sljedeca pitanja: naziv i sjediSte saveza, ciljevi udruzivanja; poslovi i zadaci saveza,
osnivaci i €lanstvo u savezu; c¢lanarina, djelatnost saveza; obaveze i odgovornosti
Saveza; prava, obaveze i odgovornosti ¢lanica saveza; nacin izvrSavanja zadataka
Saveza; organi i upravljanje savezom; nacin predstavljanja saveza pred nadleznim
organima; nacin obavljanja struénih i drugih poslova; zadruzna arbitraza, sud casti,
zadruzna revizija, imovina i sredstva za rad saveza; prestanak saveza i druga
pitanja; akti saveza, zavrSne odredbe i druga pitanja znac¢ajna za rad saveza.

Clan 2.
Savez zadruga u Federaciji Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: Savez) se
osniva na neodredeno vrijeme, a djeluje na podru¢ju Federacije Bosne i
Hercegovine.

Il. NAZIV | SJEDISTE SAVEZA

Clan 3.
Puni naziv je: Savez zadruga u Federaciji Bosne i Hercegovine sa p.o. Sarajevo.

Skraceni naziv je: Savez zadruga u Federaciji BiH sa p.o. Sarajevo.

Clan 4.
Sjediste Saveza je: U Sarajevu, Branislava Durdeva br.10/1V.



Clan 5.

Savez ima svoj pecet i Stambil].

Pecat Saveza je gumeni, okruglog oblika, u ¢ijem je krugu napisan naziv latinicom, a
u sredini sjediste i broj peceta.

Stambilj Saveza je pravougaonog oblika i sadrzi naziv i sjediste Saveza, broj i

datum.

Clan 6.

Promjena firme i sjediSta Saveza, vrsi se posebnom odlukom Skupstine Saveza.

lIl. CILJEVI UDRUZIVANJA

Clan 7.

Ciljevi udruzivanja u Savez su:

a) u oblasti poslovanja

pomaganje ¢lanicama u utvrdivanju njihove proizvodno-poslovne orjentacije;

pomaganje CcClanicama u donoSenju poslovnih planova i investicionih
programa;
analiziranje poslovanja Cclanica i predlaganje mjera i aktivnosti za

unaprjedenje poslovanja;

koordiniranje poslovnih aktivnosti Clanica u cilju ostvarivanja njihovih boljih
poslovnih rezultata;

prezentacija ponude i traznje ¢lanica na sajmovima i slicnim manifestacijama;
pruzanje operativhe, organizaciono-pravne i druge pomoci potencijalnim
osnivaima u svim sredinama gdje oni dobrovoljno pokazu interes za
oshivanje zadruga u svim vidovima djelatnosti (pripremanje osnivackih akata,
registracija zadruge i sl.);

pruzanje pomoc¢i u iznalazenju drugih vidova poslovnog organizovanja i
povezivanja;

informisanje o znacaju udruzivanja u zadruge i druge vidove poslovnog
povezivanja zauspjesSnu proizvodnju i poslovanje;

b) u oblasti saradnje sa drzavnim i drugim organima

informisanje nadleznih drzavnih organa na nivou opc¢ina, kantona-Zupanija i
Federacije BiH o rezultatima i teSko¢ama u poslovanju Clanica, kako bi se
informacije koristile za donoSenje odgovaraju¢ih mjera u oblasti tekuée
ekonomske i razvojne politike;

saradnja sa nadleznim organima u opc¢inama, kantonima-Zupanijama i
Federaciji BiH na donosenju propisa i mjera od interesa za €lanice;
pripremanje inicijalnih i radnih verzija zakona, programa, planova i mjera od
interesa za Clanice i drzavu u cjelini, na inicijativu nadleznih drzavnih organa
ili samostalno;



- zastupanje interesa Clanica pred drzavnim organima, u privrednim komorama
I drugim asocijacijama u koje se, voljom ¢lanica, Savez ukljucio;

- pracenje propisa i mjera na nivou Federacije BiH koje se odnose na
zadrugarstvo, podsticanje njegovog razvoja, izvozno - uvoznu politiku i dr.;

- saradnja sa zadruznim asocijacijama u Republici Srpskoj, kao entitetu drzave
Bosne i Hercegovine, u cilju uspostavljanja i jaCanja poslovnih kontakata i
jaCanja Zadruznog saveza Bosne i Hercegovine;

) u oblasti edukacije i informisanja

- uspostavljanje organizovanije saradnje sa obrazovnim, nau¢nim i stru¢nim
institucijama u cilju zadovoljavanja interesa svih ¢lanica;

- organizovanje edukacije zadrugara i zaposlenika u zadrugama, u skladu sa
ispoljenim interesom ¢lanica, koji proizilazi iz njihove poslovne orjentacije
(predavanja,kursevi,seminari,savjetovanja,stru¢ne ekskurzije i dr.);

- organizovanje saradnje sa Stampom, radiom i televizijom u cilju
blagovremenog stru¢nog , cjelovitog i objektivhog informisanja zadrugara,
strucne i Sire javnosti ,rezultatima i teSkocama u poslovanju ¢lanica;

- izrada web stranice.

d) u drugim oblastima

- iniciranje aktivnosti i postupaka da se zadruzna imovina, u opcéinama
gdje sada ne posluju zadruge, vrati stvarnim vlasnicima.

V. POSLOVI | ZADACI SAVEZA

Clan 8.

Savez obavlja svoje poslove i zadatke u skladu sa ¢lanom 69. Opc¢eg zakona o
zadrugama Bosne i Hercegovine:

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7
8)
9)

pruza struénu i drugu pomo¢ pri osnivanju i unapredenju poslovanja zadruge,;
zastupaju interese zadruga pred drzavnim organima i organizacijama i
bankarskim i drugim finansijskim organizacijama u oblasti zadrugarstva,
organizuje i podsti€e struéno usavrSavanje, naucCno-istrazivacki rad i
informativno-izdavacku i propagandnu djelatnost od interesa za unaprjedenje
zadrugarstva;

odluCuju o prenosu, odnosno davanju na koriS¢enje imovine ako mu je predata
po prestanku zadruge, u skladu sa Op¢im zakonom o zadrugama BiH;

organizuju arbitrazu i ureduju nacin njenog rada,

prikuplja podatke potrebne za vodenje zadruzne statistike;

organizuje sud Casti i ureduje nacin njegovog rada;

obezbjeduje obavljanje zadruzne revizije i ureduje nacin njenog rada;

stara se o unaprjedenju zadrugarstva;

10)vodi evidenciju o zadrugama (zadruzni registar) i zadruznu statistiku;
11)obavlja druge poslove propisane pravilima ovog saveza.



V. OSNIVACI | CLANSTVO SAVEZA

Clan 9.
lanice — osnivaCi Saveza su:
Poljoprivredna zadruga "AGROEKOQ" p.o. llidza
Stambena zadruga "UPlI RADNIKA" p.o. Sarajevo
Opéa zemljoradni¢ka zadruga "ZEPACKI ROLEND p.o." Zep&e
Zemljoradnicka zadruga "AT" p.o. Donji Vakuf
Poljoprivredna zadruga "CROLAND" p.o. Zep&e
Opé¢a poljoprivredna boracka zadruga "PRACANKA" p.o. Pale-Praga
Opca poljoprivredna zadruga "VIP DRINA" p.o. Ustikolina
Poljoprivredna zadruga "KENO" p.o. Capljina
Opca zadruga "SLOGA" p.o. Zavidoviéi
10 Opsta poljoprivredna zadruga "INTER AGRO" p.o. Kakanj
11. Poljoprivredna zadruga "AGROPROMET" p.o. Tuzla
12. Boracko /Braniteljska zadruga "PLODOVI HERCEGOVINE" p.o. Konjic

©CONOOSWNE O

Clanice Saveza koje su pristupile nakon osnivanja Saveza su:

13. Op¢a poljoprivredna zadruga "Kapi Zivota" p.o. Tesanj
14. Opca zadruga "ZA-PLOD" p.o. Zavidovici

Clan 10.
Clanicom Saveza mogu postati sve zadruge i sve regionalne zadruzne organizacije
sa sjedistem u Federaciji BiH, u skladu sa Opéim zakonom o zadrugama BiH i
Pravilima Saveza.

Clanicom Saveza mogu postati i drugi privredni subjekti, sa sjeditem u Federaciji
BiH, ako njihova delatnost doprinosi ostvarivanju ciljeva rada zadruga i Saveza.

Status Clanice sti¢e se u¢eS¢em u osnivanju Saveza.

Poslije osnivanja Saveza status cClanice se stiCe po osnovu odluke organa
upravljanja zainteresovane organizacije o pristupanju u Cclanstvo, zahtjeva o
pristupanju i pristupne izjave kojom Clanica prihvata prava, obaveze i odgovornosti
Clanice, utvrdene Ugovorom o osnivanju Saveza, odnosno ovim Pravilima.

Clan11.
Uz dokumentaciju iz ¢lana 10. stav 4. organizacija koja pristupa Savezu prilaze
dokaz o izvrSenoj uplati ¢lanskog uloga u iznosu od 100,00 KM.

Clan12.
O zahtjevu za sticanje €lanstva u Savezu odlu€uje Upravni odbor Saveza na svojoj
prvoj narednoj sjednici od prijema pismenog zahtjeva.
Podnosilac zahtjeva Ciji je zahtjev odbijen, ima pravo Zalbe Skupstini Saveza u roku
od 15 dana od prijema odluke o odbijanju zahtjeva za ¢lanstvo,od Upravnog odbora
Saveza.



VI. CLANARINA
Clan 13.

Postoje tri grupe zadruga i zadruznih organizacija koje placaju ¢lanarinu:

- Prvagrupa su zadruge i drugi privredni subjekti - ¢lanice Saveza,

- Druga grupa su regionalne zadruzne organizacije— ¢lanice Saveza,

- Treéa grupa su zadruge i regionalne zadruzne organizacije - pridruzene clanice,
koje nisu stekle status Clanice Saveza, a koje u buducnosti planiraju postati
Clanice Saveza.

Clan 14.
Postoje tri kriterijuma za obracun ¢lanarine:

Prva grupa - zadruge i drugi privredni subjekti — Clanice Saveza placaju mjesecnu
Clanarinu na transakcijski ratun Saveza, prema vrijednosti ostvarenog ukupnog
prihoda iskazanog u zavrSnom ra¢unu za svaku godinu i to:

-Za ostvaren ukupan prihod do 50.000,00 KM .........cccceeeiiiiiiiiiiiiiiceeennn 10,00 KM,
-Za ostvaren ukupan prihod preko 50.000,00 KM do 500.000,00 KM.......... 30,00 KM,
-Za ostvaren ukupan prihod preko 500.000,00 KM do 1.000.000,00 KM......50,00 KM,
-Za ostvaren ukupan prihod preko 1.000.000,00 KM do 2.000.000,00 KM...80,00 KM,
-Za ostvaren ukupan prihod preko 2.000.000,00 KM............oevvvivviiiennnnnn. 100,00 KM,

U slu€aju da zadruga ili drugi privredni subjekt — ¢lanica Saveza iz prethodnog stava
ovog Clana, ne plati ¢lanarinu u ukupnom iznosu za prethodnu godinu, gubi pravo
glasa u organima Saveza u tekucoj godini, i to sve do momenta, dok ne uplati
neplaceni iznos Clanarine.

Druga grupa - regionalne zadruzne organizacije — ¢lanice Saveza pla¢aju mjesecnu
Clanarinu na transakcijski raCun Saveza, u iznosu od 30% naplacene Clanarine od
svojih ¢lanica.

U slucaju da regionalna zadruZzna organizacija — ¢lanica Saveza iz prethodnog stava
ovog Clana ne plati ¢lanarinu u ukupnom iznosu za prethodnu godinu, iz prethodnog
stava, njene Clanice gube pravo glasa u organima Saveza u tekucoj godini, i to sve
do momenta, dok se ne uplati neplaceni iznos ¢lanarine.

Treéa grupa - zadruge i regionalne zadruzne organizacije - pridruzene clanice, koje
nisu €lanice Saveza, placaju razli€it iznos mjeseCne Clanarine na transakcijski
raun Saveza u zavisnosti od troSkova pruzenih struénih usluga, o ¢emu ¢ée se
saciniti sporazum sa svakom zainteresovanom zadrugom i ispostaviti joj se racun.

Zadruge i regionalne zadruzne organizacije koje placaju ¢lanarinu imace posebne
pogodnosti u pogledu snizenja troskova stru¢nih usluga Saveza prema njima.



VIl. DJELATNOSTI SAVEZA
Clan 15.

Djelatnosti Saveza su:

58.11 Izdavanje knjiga

58.14 Izdavanje Casopisa i periodi¢nih publikacija

69.20 Racunovodstvene, knjigovodstvene i revizijske djelatnosti; porezno
savjetovanje

70.22 Savjetovanje u vezi s poslovanjem i ostalim upravljanjem

72.19 Ostalo istraZivanje i eksperimentalni razvoj u prirodnim, tehni¢kim i
tehnoloskim naukama

72.20 Istrazivanje i eksperimentalni razvoj u drustvenim i humanistickim znanostima

73.20 Istrazivanje trzista i ispitivanje javnoga mnijenja

74.90 Ostale stru€ne, naucne i tehni¢ke djelatnosti, d. n.

82.30 Organizacija sastanaka i poslovnih sajmova

94.11 Djelatnost poslovnih organizacija i udruZenja poslodavaca

VIIl. OBAVEZE | ODGOVORNOSTI SAVEZA

Clan 16.
Za uredno obavljanje poslova utvrdenih ovim Pravilima, Savez je odgovoran
Clanicama Saveza zadruga u Federacije BiH.

Savez raspolaZze sa sredstvima koja su mu data na raspolaganje Ugovorom o
osnivanju Saveza, kao i imovinom koja mu pripada po zakonu ili mu pripadne po
ovim Pravilima.

Savez ne moZe stvarati obaveze u ime i za racun njenih €lanica, niti raspolagati sa
njihovom imovinom.

IX. PRAVA , OBAVEZE | ODGOVORNOSTI CLANICA SAVEZA

Clan 17.
Clanice Saveza su ravnopravne u pravima, obavezama i odgovornostima u
Savezu.zadruga u Federaciji BiH.

Clan 18.
Clanice Saveza imaju prava, obaveze i odgovornosti da:
- upravljaju Savezom na nacin utvrden ovim Pravilima;
- usmjeravaju i uskladuju svoje aktivnosti i ureduju medusobne odnose i
zajedniCke interese u skladu sa ciljevima udruZivanja u Savez;



- predlazu razmatranje pitanja iz djelokruga Saveza radi zauzimanja stavova i
davanja misljenja i prijedloga za njihovo rjeSavanje;

- razmjenjuju u Savezu informacije i iskustva, obavljaju konsultacije i
organizaciju savjetovanja,

- daju podatke i obavjestenja potrebna za izvrSavanje zajedni¢kih zadataka;

- putem Saveza ostvaruju saradnju sa nadleznim drzavnim organima o
pitanjima rjeSavanja poremecaja na trzistu i veé¢im problemima u privredivanju
| poslovanju;

- koriste usluge koje Savez obavlja po zakonskom ovlas¢enju ili po vlastitoj
inicijativi ili na njihov zahtjev;

- pokrecu inicijativu za donoSenje zakona i drugih propisa i mjera za potrebe
zadruga;

- koriste stru¢nu i drugu pomo¢ Saveza iz djelokruga Saveza;

- uredno plac¢aju Clanski doprinos Savezu i izmiruju druge finansijske obaveze;

- pridrZzavaju se odredaba Pravila, odluka, zaklju¢aka i drugih akata Saveza,

- ostvaruju i sva druga prava i obaveze u skladu sa zakonom i ovim pravilima.

X. NACIN IZVRSAVANJIA ZADATAKA SAVEZA

Clan 19.
Clanice Saveza izvrSavaju zajednicke cilieve i zadatke i ostvaruju svoje interese u
Savezu sudjelovanjem svojih predstavnika u radu organa i drugih tijela Saveza,
uskladivanjem svojih interesa i aktivnosti.

Clan 20.
U izvrSavanju svojih zadataka Savez saraduje sa regionalnim zadruznim
organizacijama, zadruznim savezima, privrednim komorama, drzavnim organima,
nauc¢nim i struénim institucijama u  zemlji i svim drugim zainteresovanim za razvoj
zadrugarstva.

Clan 21.
Rad Saveza je javan.

Javnost rada Saveza ostvaruje se javnim sjednicama njegovih organa, drugih
organizacionih oblika i radnih tijela.

U cilju ostvarivanja javnosti rada Savez moze izdavati listove, biltene i druge
publikacije.

U istom cilju Savez moze na internetu postaviti web stranicu.



Xl. ORGANI | UPRAVLJANJE SAVEZOM

Clan 22.
Savezom upravljaju njegove Clanice preko svojih predstavnika u organima Saveza i
oblicima organizovanja u Savezu.
Organi Saveza zadruga u Federaciji BiH su: SkupStina, Upravni odbor, Nadzorni
odbor i predsjednik Saveza.

Savez moze formirati: udruzenja, grupacije, sekcije, savjete, odbore,komisije,
ekspertne i radne grupe i druga tijela.

Za izvrSavanje stalnih i povremenih zadataka Savez ima stru¢nu sluzbu, a moze
koristiti usluge naucnih i stru¢nih organizacija, vanjskih saradnika i ¢lanica.

U organe Saveza ne mogu se birati predstavnici €lanica, koje ne izmiruju svoje
obaveze prema Savezu.

Skupstina Saveza

Clan 23.
Najvii organ upravljanja u Savezu je Skupstina Saveza.

Clanovima Skupstine Saveza, smatraju se:

- predstavnici svih €lanica koje su u postupku osnivanja Saveza upisane u sudski
registar Saveza kod nadleznog suda,

- predstavnici svih €lanica koje su nakon osnivanja Saveza stekle status
Clanice Saveza i upisane su u sudski registar Saveza kod nadleznog suda,

- predstavnici svih €lanica koje su nakon osnivanja Saveza stekle status
Clanice Saveza i upisane su u Knjigu zadrugara, u skladu sa ¢lanom 26. Opceg
zakona o zadrugama BiH.

Pravo odlucivanja na sjednici Skupstine imaju predstavnici svih Clanica.

Clan 24.
Zadruge i druge privredne subjekte - €lanice Saveza na Skupstini Saveza zastupa,
predstavlja i donosi odluke lice ovlasteno za zastupanje Cclanice, ili lice koje

ovlasteno lice ¢lanice, posebnom pismenom punomoci ovlasti da ucestvuje u radu
pojedinih sjednica Skupstine Saveza.

Svaka Clanica iz prethodnog stava ima jedan glas u Skupstini Saveza.

Regionalne zadruzne organizacije — Clanice Saveza, na Skupstini Saveza
predstavlja i donosi odluke lice ovlasteno za zastupanje regionalne zadruzne
organizacije, ili lice koje ovlasteno lice regionalne zadruzne organizacije, ovlasti

posebnom pismenom punomoc¢i da ucestvuje u radu pojedinih sjednica Skupstine
Saveza.

Svaka regionalna zadruzna organizacija - Clanica ima onoliko glasova u Skupstini
Saveza, koliko ova ¢lanica ima u svom ¢lanstvu svojih Clanica.



U slu€aju iz prethodnog stava predstavnik regionalne zadruzne organizacije —
Clanice mora predsjedniku Skupstine Saveza dostaviti pismene punomodi svih svojih
Clanica, kojima ga ovladéuju, da ucCestvuje u radu Skupstine Saveza i odluCuje u
njihovo ime.

Clan 25.
Nadleznosti Skupstine Saveza :

- donosi Pravila Saveza;

- usvaja izmjene i dopune Pravila Saveza;

- usvaja izmjene i dopune Ugovora o osnivanju Saveza;

- usvaja godisnji plan rada i finansijski plan Saveza;

- usvaja godisnji izvjestaj o prihodima i rashodima Saveza;

- usvaja godisniji izvjestaj o radu Upravnog odbora i Nadzornog odbora;

- bira i razrjeSava ¢lanove Upravnog odbora, Nadzornog odbora i predsjednika
Saveza,

- odlucuje o nacinu finansiranja Saveza;

- odluCuje o statusnim promjenama i svim oblicima saradnje sa drugim
zadruznim organizacijama u BiH;

- utvrduje inicijative, prijedloge i zahtjeve za razvoj zadrugarstva i dostavlja ih
nadleznim drzavnim i drugim organima i zalaze se za njihovo ostvarivanje;

- odluCuje o prenosu, odnosno davanju na koris¢enje imovine ako mu je
predata po prestanku zadruge, u skladu sa Op¢im zakonom o zadrugama
BiH;

- organizuju zadruznu arbitrazu i ureduju na€in njenog rada, u skladu sa Op¢im
zakonom o zadrugama BiH;

- imenuje Clanove arbitraznog zadruznog suda,;

- organizuju sud c&asti i ureduje nacin njegovog rada u skladu sa Opéim
zakonom o zadrugama BiH;

- imenuje ¢lanove suda Casti;

- obezbjeduje obavljanje zadruzne revizije i ureduje nacin njenog rada u skladu
sa Opc¢im zakonom o zadrugama BiH;

- imenuje zadruzne revizore;

- odlucuje o uclanjivanju Saveza u privredne i druge asocijacije u zemlji;

- usvaja projekte od zajedniCkog interesa €lanica i nacin njihovog finansiranja;

- odlucuje po Zalbama ¢lanica na odluke Upravnog odbora;

- donosi Poslovnik o svom radu;

- donosi Pravilnik o zadruznoj arbitraZi;

- donosi Pravilnik o radu suda Casti;

- donosi Pravilnik o radu zadruznih revizora;

- odlucuje o drugim pitanjima o kojima odluke ne donose drugi organi Saveza,

- razmatra i druga pitanja u skladu sa propisima, programima rada i potrebama
Clanica.

Clan 26.
Mandat Skups$tine Saveza traje Cetiri godine.

Mandat ¢lanovima Skupstine moZe prestati prije isteka mandata:

- opozivom ili zamjenom od strane Skupstine Saveza,

- opozivom od strane Clanice Saveza koja ga je izabrala da predstavlja ¢lanicu u
organima Saveza;



- prestankom rada Clanice koja ga je izabrala da predstavlja ¢lanicu u organima
Saveza
- podnoS$enjem ostavke.

Skupstina Saveza radi u sjednicama, koje se odrzavaju po potrebi, a najmanje jedan
put godisnje i to najkasnije u roku od Sest mjeseci nakon zavr$etka poslovne godine.

Skupstinske sjednice su po pravilu javne.

Zbog mobilnosti u radu ili zbog ustede u troSkovima prevoza ili uslijed drugih
slucajeva, koji otezavaju fiziCko prisustvo (elementarne nepogode pandemija uslijed
korona virusa i sli€éno) C¢lanova SkupStine, sjednice SkupStine se mogu odrzati
elektronski, putem E-poste.

Clan 27.
Izbore za Skupstinu raspisuje Upravni odbor Saveza.

Clan 28.
Skupstina Saveza ima predsjednika i potpredsjednika, koji se imenuju na period od
Cetiri godine, sa tim da im mandat moZe biti obnovljen.

Clan 29.
Sjednice Skupstine Saveza, saziva i istim predsjedava predsjednik  Skupstine
Saveza, a u njegovoj odsutnosti potpredsjednik.

Predsjednik Skupstine Saveza je duzan sazvati SkupStinu u roku od 30 dana od
dana prijema zahtjeva, ako istu zahtijeva najmanje jedna petina svih c¢lanova
Skupstine ili Upravni odbor ili Nadzorni odbor ili Predsjednik Saveza.

Clan 30.
Dnevni red za sjednice Skupstine Saveza predlaze predsjednik Skupstine ili u
njegovom odsustvu potpredsjednik, a ukoliko se ista sazove po prijedlogu iz ¢lana
29. stav 2, dnevni red predlaze podnosilac zahtjeva za sazivanje sjednice.

U slu€aju sazivanja sjednice Skupstine u skladu sa ¢lanom 26. stav 4. , sazivanje
sjednice ¢e se provesti elektronski, putem E-poSte, i to najmanje tri dana prije
odrzavanja sjednice Skupstine.

Clan 31.
Skupstina punopravno odlu¢uje ako sjednici prisustvuje viSse od polovine ukupnog
broja njenih ¢lanova.

Skupstina moze punopravno odlucivati i bez prisustva vise od polovine ukupnog
broja ¢lanova ako i na ponovno zakazivanje sjednice Skupstine nije pristupilo vise
od polovine ukupnog broja ¢lanova.

U slu€aju iz prethodnog stava, kvorum €ini 1/3 ukupnog broja ¢lanova.



Odluke, zaklju€ci i drugi akti Skupstine donose se veéinom glasova prisutnih
predstavnika Clanica Saveza, sa pravom glasa, osim o statusnim pitanjima.

Odluke o statusnim promjenama Skupstina donosi dvotre¢inskom vecinom prisutnih
predstavnika ¢lanica Saveza, sa pravom glasa.

Glasanje je javno, ukoliko Skupstina ne odlu€i da se o pojedinim pitanjima odluci
tajnim glasanjem.

U slu€aju sprijeCenosti fiziCkog prisustva pojedinih ¢lanova SkupsStine, oni mogu
ucestvovati u radu Skupstine i glasati elektronski, putem E-poste.

U slu€aju odrzavanja elektronske sjednice, glasanje se provodi  pojedina¢nim
elektronskim izjaSnjavanjem Clanova putem E-poste.

Clan 32.
O radu Skupstine obavezno se vodi zapisnik koji potpisuju, lice koje je predsjedavalo
Skupstinom, i ovlasteni zapisnicar.

Zapisnik obavezno sadrzi: datum i mjesto odrzavanja, dnevni red po kojem je
Skupstina radila, prisutne predstavnike ¢lanica, u€esnike u raspravljanju, odluke o
kojima je SkupStina raspravljala i odlucivala, i rezultate glasanja.

U zapisnik se nece unositi izlaganje, osim ako to ucesnik izri€ito zahtijeva.

U zapisnik se nec¢e unositi koji su predstavnici glasali protiv pojedinih odluka, osim
ako to oni sami izri€ito zahtijevaju.

Clan 33.
Sve odluke i opsti akti koji budu doneseni i usvojeni na pojedinim sjednicama
Skupstine Saveza, imaju se izraditi u pismenom obliku i konacnom tekstu u roku od
deset dana po njihovom donoSenju i iste su sastavni dio Zapisnika o radu te
Skupstine Saveza.

Clan 34.
Nacin rada Skupstine Saveza potpunije ¢e se urediti njenim Poslovnikom o radu.

Upravni odbor .
Clan 35.
Upravni odbor je izvr$ni organ Skupstine Saveza .

Clan 36.
Upravni odbor ima tri €lana, koje bira Skupstina Saveza.

U sluc¢aju da broj ¢lanica Saveza prede 20, onda Upravni odbor ima pet ¢lanova.
Skupstina Saveza bira ¢lanove Upravnog odbora iz svog sastava, vodeci raCuna o

zastupljenosti svih vidova zadrugarstva, te teritorijalnoj, nacionalnoj i spolnoj
pripadnosti.



Upravni odbor Saveza ima predsjednika i potpredsjednika Upravnog odbora, koji se
biraju na prvoj konstituiraju¢oj sjednici.

Clan 37.

Nadleznosti Upravnog odbora su:

- organizuje i izvrSava planove Saveza;

- obezbjeduje pravilno blagovremeno izvrSavanje odluka i zakljuCaka Skupstine
Saveza,

- razmatra aktuelna pitanja zadrugarstva, prati donoSenje i dejstvo zakona i
mjera,

- raspisuje izbore za Skupstinu Saveza;

- odlu€uje o formiranju i sastavu odbora, komisija,ekspertnih grupa, radnih grupa i
drugih tijela;

- utvrduje nacrte i prijedloge ugovora i pravila, odluka i drugih akata koje donosi
Skupstina Saveza,

- priprema godisnji izvjeStaj o radu Saveza i realizaciji finansijskog plana;

- priprema plan rada za pojedinu godinu kao i finansijski plan za tu godinu;

- odlu€uje o formiranju i organizaciji rada stru¢ne sluzbe Saveza;

- odlucuje o prijemu u Clanstvo Saveza;

- odlucuje o isklju€enju ¢lanica koje postupaju suprotno osnivackom aktu
ili Pravilima Saveza;

- donosi poslovnik o svome radu;

donosi druge normativne akte u skladu sa zakonom i Pravilima Saveza.

Clan 38.
Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje Cetiri godine, s tim da moze biti obnovljen.

Clan 39.

Mandat ¢lana Upravnog odbora moze prestati prije isteka mandata:

- opozivom ili zamjenom od strane Skupstine Saveza,

- opozivom od strane Clanice Saveza koja ga je izabrala da predstavlja ¢lanicu u
organima Saveza;

- prestankom rada Clanice koja ga je izabrala da predstavlja ¢lanicu u organima
Saveza

- podnoS$enjem ostavke.

Clan 40.
Sjednice Upravnog odbora Saveza saziva i priprema predsjednik Upravnog odbora,
a u njegovom odsustvu potpredsjednik.

Zbog mobilnosti u radu ili zbog ustede u troSkovima prevoza ili uslijed drugih
sluCajeva, koji otezavaju fizicko prisustvo Cclanova (elementarne nepogode
pandemija uslijed korona virusa i sliéno) ¢lanova Upravnog odbora, sjednice
Upravnog odbora se mogu odrzati elektronski, putem E-poste.

Predsjednik Upravnog odbora duzan je sazvati sjednicu u roku od 30 dana od dana
prijema zahtjeva, ako istu zahtijeva Nadzorni odbor, najmanje jedan ¢lan Upravnog
odbora ili predsjednik Saveza.



Dnevni red za pojedine sjednice Upravnog odbora predlaze predsjednik Upravnog
odbora ili u njegovom odsustvu potpredsjednik Upravnog odbora. Ukoliko se
sjednica Upravnog odbora sazove po prijedlogu iz prethodnog stava, dnevni red
predlaZze podnosilac zahtjeva.

U slucaju sprijeCenosti fiziCkog prisustva pojedinih ¢lanova Upravnog odbora, oni
mogu ucestvovati u radu Upravnog odbora i glasati elektronski, putem E-poSte.

U slucaju odrzavanja elektronske sjednice Upravnog odbora, glasanje se provodi
pojedinacnim elektronskim izjasnjavanjem ¢lanova, putem E-poste.

Clan 41.
Upravni odbor punopravno odlucuje ako sjednici prisustvuje vise od polovine
ukupnog broja njegovih ¢lanova.

Odluke, zakljucke i druge akte Upravni odbor donosi vec¢inom glasova prisutnih
¢lanova sa pravom glasa.

IzjaSnjavanje je javno, ukoliko Upravni odbor ne odredi drugacije.

Clanovi Upravnog odbora ne mogu istovremeno biti &lanovi Nadzornog odbora, niti
duznosnici u Skupstini Saveza.

Clan 42.
Rad Upravnog odbora je javan i u njegovom radu mogu ucestvovati predstavnici
pojedinih €lanica, struéna lica, predstavnici drzavnih i drugih institucija, bez prava
odlucivanja.

Sve odluke i opc¢i akti koji budu doneseni i usvojeni na pojedinim sjednicama
Upravnog odbora, imaju se izraditi u pismenom obliku i konaénom tekstu u roku od
deset dana po njihovom donoSenju i iste su sastavni dio Zapisnika o radu te
sjednice Upravnog odbora.

Nacin rada Upravnog odbora blize ¢e se odrediti Poslovnikom o radu Upravnog
odbora.

Nadzorni odbor

Clan 43.
Nadzorni odbor vr8i kontrolu sprovodenja Pravila i drugih akata Saveza i kontrolu
finansijsko-materijalnog poslovanja Saveza i njegove strucne sluzbe.

Clan 44.
Nadzorni odbor ima tri ¢lana iz reda &lanica Saveza.

Clanove Nadzornog odbora bira Skupstina na period od &etiri godine sa
moguc¢nosSc¢u ponovnog izbora.



Mandat ¢lanu Nadzornog odbora moze prestati prije isteka mandata:

- opozivom ili zamjenom od strane Skupstine Saveza,

- opozivom od strane Clanice Saveza koja ga je izabrala da predstavlja ¢lanicu u
organima Saveza;

- prestankom rada Clanice koja ga je izabrala da predstavlja ¢lanicu u organima
Saveza

- podnoS$enjem ostavke.

Nadzorni odbor ima predsjednika i potpredsjednika, koji se biraju na konstituirajucoj
sjednici.

Clanovi Nadzornog odbora ne mogu istovremeno biti &lanovi Upravnog odbora, niti
duznosnici u Skupstini Saveza.

Clan 45.

Nadzorni odbor:

- vr8i nadzor na zakonito$¢u rada Upravnog odbora i predsjednika Saveza;

- razmatra i daje svoje misljenje na izvjeStaje o radu, izvjeStaje o realizaciji
finansijskog plana i na finansijski plan za narednu godinu;

- utvrduje da li se poslovne knjige i druga dokumenta Saveza vode uredno i u
skladu s propisima;

- saCinjava izvjeStaj o kontroli materijalno-finansijskog poslovanja Saveza i
dostavlja ga Skupstini na razmatranje;

- donosi poslovnik o svom radu;

- obavlja i druge poslove odredene zakonom i ovim Pravilima.

Clan 46.
Sjednice Nadzornog odbora saziva i priprema predsjednik Nadzornog odbora, a u
njegovom odsustvu potpredsjednik.

Predsjednik Nadzornog odbora duzan je sazvati sjednicu u roku od 30 dana od
dana prijema zahtjeva, ako istu zahtijeva najmanje jedan ¢lan Nadzornog odbora,
Upravni odbor ili predsjednik Saveza.

Dnevni red za pojedine sjednice Nadzornog odbora predlaze predsjednik Nadzornog
odbora ili u njegovom odsustvu popredsjednik Nadzornog odbora, a ukoliko se ista
sazove po prijedlogu iz prethodnog stava, dnevni red predlaZe podnosilac zahtjeva.

Zbog mobilnosti u radu ili zbog ustede u troSkovima prevoza ili uslijed drugih
slucajeva, koji otezavaju fiziCko prisustvo (elementarne nepogode pandemija uslijed
korona virusa i slicno) clanova, sjednice Nadzornog odbora se mogu odrzati
elektronski, putem E-poste.

U slu€aju sprijeCenosti fizickog prisustva pojedinih ¢lanova, oni mogu ucestvovati u
radu Nadzornog odbora i glasati elektronski, putem E-poste.

U slu€aju odrzavanja elektronske sjednice, glasanje se provodi  pojedinacnim
elektronskim izjasnjavanjem ¢lanova putem E-poste.



Clan 47.
Nadzorni odbor punopravno odluCuje ako sjednici prisustvuje viSe od polovine
ukupnog broja njegovih ¢lanova.

Odluke, zaklju€ke i druge akte Nadzorni odbor donosi veéinom glasova prisutnih
¢lanova sa pravom glasa.

IzjaSnjavanje je javno, ukoliko Nadzorni odbor ne odredi drugacije.

Clan 48.
Skupstina Saveza, Upravni odbor i predsjednik Saveza duzni su Nadzornom odboru
dati obavjestenja o poslovanju Saveza i omoguciti mu nesmetan rad.

Clan 49.
Nadzorni odbor je duzan zahtijevati sazivanje sjednice Upravnog odbora ili
Skupstine Saveza, ako u vr§enju nadzora utvrdi da su povrijedeni interesi €lanica, a
narocito ako utvrdi teze nepravilnosti u radu Saveza.

Sve odluke i opc¢i akti koji budu doneseni i usvojeni na pojedinim sjednicama
Nadzornog odbora, imaju se izraditi u pismenom obliku i konaénom tekstu u roku od
deset dana po njihovom donoSenju i iste su sastavni dio Zapisnika o radu te
sjednice Nadzornog odbora.

Sazivanje sjednice, nacin rada i druga pitanja koja se odnose na rad i odlucivanje
Nadzornog odbora utvrduje se Poslovnikom o radu Nadzornog odbora.

Predsjednik Saveza 5
Clan 50.
Predsjednika Saveza imenuje Skupstina Saveza na period od Cetiri godine.

Clan 51.

Predsjednik Saveza:

- organizuje i vodi rad Saveza;

- stara se o0 zakonitosti i odgovoran je za zakonitost rada Saveza;

- zastupa i predstavlja Savez u pravnom prometu, pred sudovima,organima
uprave i drugim institucijama, bez ogranicenja;

- naredbodavac je za izvrSenje finansijskog plana Saveza;

- uskladuje rad organa Saveza;

- stara se o lobiranju za aplicirane projekte u saradnji sa predsjednikom Upravnog
odbora i predsjednikom Skupstine;

- odgovoran je za provedbu programa i planova rada Saveza;

- obezbjeduje materijalna sredstva za rad Saveza;

- rukovodi radom stru¢ne sluzbe Saveza, te odluCuje o pravima i obavezama
radnika zaposlenih u stru¢noj sluzbi;

- organizuje i vodi realizaciju programa i projekata Saveza, koje Savez
implementira u saradnji sa donatorima;

- radi na pripremama sjednica Skupstine i Upravnog odbora i izvrSavanju

zaklju€aka i drugih akata tih organa;

obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, osnivackim aktima i ovim Pravilima.



Clan 52.

Za predsjednika Saveza moze biti izabrano svako lice koje ispunjava slijedece

uslove:

- daje drzavljanin Bosne i Hercegovine;

- daje stariji od 18 godina;

- da je zdravstveno sposoban za vr$enje poslova predvidenih za ovo radno mjesto;

- da nije osuden za krivicna djela protiv privrede i sluzbene duzZnosti za koje su
nastupile pravne posljedice osude dok te posljedice traju;

- da ima univerzitetsku diplomu ili diplomu druge obrazovne ili akademske
kvalifikacije (VSS) najmanje VII stepena stru¢ne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova) ili drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, diploma visokog obrazovanja —
poljoprivredni fakultet, pravni fakultet ili ekonomski fakultet, ili drugi fakultet
drustvenih nauka;

- daje istaknuti zadruzni radnik najmanje pet godina.

Ako se izbor predsjednika Saveza vrSi konkursom, konkurs provodi komisija koju
imenuje Upravni odbor.

Na prijedlog komisije Skupstina donosi odluku o izboru predsjednika.
Skupstina moze izabrati predsjednika Saveza i bez provodenja konkursa.

Nacin izbora predsjednika Saveza poblize ¢ée se urediti Pravilnikom o izboru
predsjednika Saveza.

Predsjednik saveza ne moze biti biran za clana Upravnog odbora ili Clana
Nadzornog odbora, niti mozZe obnas$ati funkciju duznosnika Skupstine.

Ako se u tekuéem poslovanju zadruge pojavi gubitak, dode do prezaduzenosti ili do
nesposobnosti Saveza da izvrSava svoje tekuce obaveze (nelikvidnost), predsjednik
je duzan o poremecaju u poslovanju i uzrocima odmah obavijestiti Upravni odbor
Saveza.

Predsjednik Saveza moze biti razrijeSen duznosti u slu¢aju gubitaka u poslovanju,
nepridrzavanja zakona, nesposobnosti kao i drugih razloga, na osnovu odluke
skupstine.

Do izbora predsjednika Saveza, Upravni odbor imenuje v.d. predsjednika Saveza.

Zaklju€ivanjem ugovora o radu koji potpisuju predsjednik Skupstine i predsjednik
Saveza, reguliSu se prava i obaveze predsjednika Saveza.



XIl. NACIN PREDSTAVLJANJA SAVEZA PRED NADLEZNIM ORGANIMA

Clan 53.
Savez u pravhom prometu odgovara za svoje obaveze svom svojom imovinom -
potpuna odgovornost.

Za obaveze koje se ne mognu izmiriti iz imovine Saveza clanice odgovaraju
solidarno u visini svojih uloga.

Clan 54.
Za obaveze iz prethodnog clana, Elanica kojoj je prestao status, odgovara za
obaveze Saveza, koje su nastale za vrijeme dok je bila ¢lan, godinu po prestanku
Clanstva.

Clan 55.
Savez pred nadleznim organima predstavlja predsjednik Saveza.

U odredenim poslovima Savez mogu predstavljati predsjednik i potpredsjednik
Skupstine Saveza, kao i pojedini Clanovi organa upravljanja u okviru njihovih
ovlastenja utvrdenih ovim Pravilima, a na osnovu prethodnog pismenog ovlastenja
predsjednika Saveza.

XIll. NACIN OBAVLJANJA STRUCNIH | DRUGIH POSLOVA SAVEZA

Clan 56.
Savez obavlja zadatke i stru¢ne poslove utvrdene ovim Pravilima, na osnovu
godisnjih planova rada, koji se u pravilu utvrduju najkasnije do kraja marta tekuée
godine.

Finansijski plan za pojedinu godinu je osnova za plan rada Saveza za tu godinu.

Clan 57.
Radi ostvarivanja planiranih zadataka, u zavisnosti od finansijskih sredstava, Savez
¢e organizovati Stru¢nu sluzbu kojom upravlja i organizuje njen rad predsjednik
Saveza, koji ne mora biti profesionalno uposleno lice za vrijeme trajanja njegovog
mandata.

Upravni odbor Saveza odluCuje o organizovanju Strucne sluzbe i broju uposlenih,
zavisno od finansijskih moguénosti Saveza.

Zadaci Stru€ne sluzbe, sistematizacija poslova, organizacija poslova, potreban broj
izvrSioca, kvalifikaciona struktura i dr., poblize ¢e se urediti Pravilnikom o
unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova i radnih zadataka, koju donosi
predsjednik Saveza.

Clan 58.
Upravni odbor i predsjednik Saveza ne mogu stvarati obaveze za Savez po bilo kom
osnovu, ukoliko prethodno nisu predvidena nov€ana sredstva za te obaveze.



Clan 59.
U toku godine plan rada Saveza se moze mijenjati u zavisnosti od finansijskih
sredstava i stvarnih potreba Saveza.

XIV. ZADRUZNA ARBITRAZA | SUD CASTI

Clan 60.
U skladu sa ¢lanom 69. tacka 6. Opéeg zakona o zadrugama BiH, pri Savezu se
organizuje zadruzna arbitraza u Cijoj su nadleznosti sporovi domacih i stranih
zadruga iz njihovih medusobnih odnosa, o pravima i obavezama kojima mogu
slobodno raspolagati, ako zakonom ili drugim aktom u skladu sa zakonom nije
utvrdeno, da odredene vrste sporova rjeSavaju iskljucivo redovni sudovi.

Organizacija, nacin rada, izbor ¢lanova arbitraze, postupak i druga pitanja poblize ¢e
se urediti Pravilnikom o zadruznoj arbitrazi, koji donosi Skupstina.

Clan 61.
U skladu sa ¢lanom 69. tacka 9. Opéeg zakona o zadrugama BiH u Savezu se
obrazuje Sud CcCasti koji odluCuje o povredama dobrih poslovnih obi¢aja i akata
Saveza, kada su stranke, zadruge iz Federacije BiH.

Organizacija, nacin rada, izbor ¢lanova Suda Casti, postupak i druga pitanja poblize
Ce se urediti Pravilnikom o sudu Casti.

XV. OBAVLJANJE ZADRUZNE REVIZIJE

Clan 62.
Savez je duzan stru¢no i materijalno podrzati sprovodenje zakonskih odredbi u
vr§enju funkcija zadruzne revizije u skladu sa ¢lanom 69. tacka 10. i ¢lanom 76.
Opceg zakona o zadrugama BiH.

Savez konkretno obavlja zadruznu reviziju u zadrugama u Federaciji BiH, sa svojim
osposobljenim zadruznim revizorima u skladu sa ¢lanom 74. Opceg zakona o
zadrugama BiH.

Organizacija i nacin rada, uslovi i nacin sticanja zvanja zadruznog revizora, pokri¢e
troSkova obavljanja zadruzne revizije, sadrzaj revizije, postupak revizije i druga
pitanja poblize ¢e se urediti Pravilnikom o radu zadruznih revizora koji ¢e se saciniti
u skladu sa odredbama 73.-83. Opceg zakona o zadrugama BiH, a koji donosi
Skupstina Saveza.



XVI. IMOVINA | SREDSTVA ZA RAD SAVEZA

Clan 63.
Imovinu Saveza €ini imovina koju stekne u toku svoga rada u skladu sa zakonom i
ovim Pravilima.

Clan 64.
Savez ne moze otudivati imovinu sa kojom raspolaze, ve¢ se ista moze koristiti
samo za potrebe obavljanja njegovih zadataka i poslova utvrdenih zakonom i ovim
pravilima.

O zastiti imovine i njenom pravilnom koriStenju brinu se i odgovorni su Upravni
odbor, Nadzorni odbor i predsjednik Saveza.

Clan 65.
Finansijska sredstva za rad Saveza obezbjeduju se :

- sredstvima uloga i ¢lanarina, koje placaju €lanice i pridruzene €lanice;

- naknada za stru€ne usluge prema ¢lanicama i drugim privrednim subjektima;

- posebnim sredstvima koje €lanice namjenski dodatno udruze za posebne
zajedniCke projekte;

- donacijama za podrsku Savezu koja obezbjede treca lica;

- donacijama po projektnim aktivnostima od vladinih institucija i medunarodnih
organizacija;

- drugih oblika finansiranja aktivnosti Saveza.

Za naknade za stru¢ne usluge prema c¢lanicama i drugim privrednim subjektima
Savez ¢e saciniti Cjenovnik usluga.

Potrebna sredstva za rad Saveza utvrduju se i rasporeduju finansijskim planom
Saveza. Sredstva u finansijskom planu iskazuju se i utvrduju po vrstama prihoda, a
rasporeduju se po namenama. Utvrdivanje visine sredstava i finansijski plan
predstavljaju sastavni dio godiSnjeg programa rada Saveza.

Finansijski plan se donosi krajem prethodne za narednu godinu ili najkasnije do kraja
mjeseca marta u tekucoj godini. Ako Skupstina ne donese blagovremeno finansijski
plan, finansiranje Saveza u tekucoj godini vr8i se na osnovu odluke o priviemenom
finansiranju Saveza u visini srazmjernoj finansijskom planu iz prethodne godine.

U slucaju neravnomjernog priticanja prihoda Saveza, uslijed ¢ega moze da se
dovede u pitanje izvrSavanje zadataka Saveza, Savez moze da se kratkoro¢no
zaduzi.

Za potrebe investicione izgradnje, Savez moze da se, na osnovu odluke Skupstine
dugoro€no zaduZuje kod banaka.

Za izvrSenje odredenih trajnih ili povremenih poslova i akcija od opéeg interesa za
Savez, zainteresovane Clanice i drugi privredni subjekti mogu da udruzuju sredstva
kod Saveza. Medusobna prava i obaveze organizacija koje udruzuju sredstva, kao
namjena i nacin raspolaganja udruzenim sredstvima, ureduju se posebnim
Ugovorom.



Po isteku godine sastavlja se zavrsni racun o izvr$enju finansijskog plana Saveza,
kojim se konac¢no utvrduju sredstva i njihov raspored.

Clan 66.
Predsjednik Saveza i Upravni odbor su odgovorni za prikupljanje finansijskih
sredstava i njihovo namjensko koristenje, a Nadzorni odbor vrsi kontrolu i odgovoran
je za namjensko koriStenje finansiskih sredstava i o istom izvjeStava Skupstinu
Saveza.

XVII. PRESTANAK SAVEZA | DRUGA PITANJA

Clan 67.
Savez prestaje sa radom :

- ako Skupstina Saveza dvotrec¢inskom veéinom, svih glasova, odluci da Savez prestaje;
- u slucaju likvidacije;
- u drugim slu¢ajevima utvrdenim Op¢im zakonom o BiH, Ugovorom i Pravilima

Saveza.

5 Clan 68.
Clanice Saveza mogu dobrovoljno istupati iz Saveza

Clanica Saveza moze podnijeti pismeni zahtjev da istupi iz Saveza na osnovu
pismene Odluke organa Clanice o istupanju iz Saveza.

Odluka clanice o istupanju iz Saveza stupa na snagu na kraju godine u kojoj je
Odluka donesena, odnosno dostavljena Savezu.

Clan 69.
Skupstina Saveza, u skladu sa zakonom i Pravilima Saveza, moze donijeti odluku o
isklju€enju Clanice iz Saveza.

Clanica Saveza moze biti iskljudena u slugaju:

- postupa suprotno Ugovoru o osnivanju ili Pravilima Saveza;

- ne ispunjava svoje postojece obaveze prema Savezu i ne reaguje na pismeni
zahtjev Saveza za ispunjavanjem obaveza pod prijetnjom isklju¢enja;

- je platno nesposobna ili prezaduzena ili je pokrenut stecajni ili likvidacioni
postupak protiv nje.

Clan 70.
Clanica koja istupa ili bude isklju¢ena iz &lanstva ima pravo na povrat osnivackog
uloga, pod uslovom da isplata istog ne ugrozava uredno izmirenje svih dospjelih
obaveza prema povjeriocima Saveza, i to po usvajanju zavrSnog racuna za
poslovnu godinu u kojoj ¢lanica istupa.



Clanica koja istupa ili bude iskljutena nema pravo na povrat do tada uplaéenih
Clanarina.

XVIII. AKTI SAVEZA

Clan 71.
U cilju ostvarivanja svojih zadataka, organi Saveza donose odgovarajuca akta.
Akti Saveza su: Ugovor o osnivanju, Pravila, pravilnici, planovi, programi, poslovnici,
rjeSenja, uputstva i dr.

U zavisnosti od karaktera pitanja koja se reguliSu pojedinim aktima, donose ih
odgovarajuci organi Saveza.

XIX. EVIDENCIJA CLANSTVA U KNJIZI ZADRUGARA

Clan 72.
U skladu sa ¢lanom 5. i ¢lanom 26. Opceg zakona o zadrugama BiH, Savez je
duzan da uredno vodi Knjigu zadrugara, u kojoj se evidentiraju podaci 0 svim
Clanicama.

U Knjigu zadrugara upisuje se: ID broj, sjediste, adresa i djelatnost Clanice, datum
sticanja statusa Clanice, oblik i iznos upisanih uloga , datum i iznos uplate, odnosno
unoSenja uloga, datum i nacin prestanka statusa ¢lanice, datum povracaja uloga i
drugi podaci od interesa za Savez.

Savez je duzan da trajno ¢uva Knjigu zadrugara.
Knjiga zadrugara ima karakter javne isprave.

Povjerioci Saveza i druga lica koja imaju pravni interes mogu traziti uvid u Knjigu
zadrugara.

XX. ZAVRSNE ODREDBE

Clan 73.
O pravilnoj primjeni preciséenog teksta ovih Pravila brine se Skupstina Saveza koja
je ovlastena da daje potpunija tumacenja, drugim organima upravljanja ili pojedinim
Clanicama.

Clan 74.
Odluku o usvajanju precis¢enog teksta ovih Pravila donosi Skupstina Saveza.

Izmjene i dopune preciS¢enog teksta ovih Pravila vrSe se na isti naCin kako su i
donesena.



Clan 75.
Preciscen tekst Pravila Saveza zadruga u Federaciji Bosne i Hercegovine stupa na
snagu 10.11.2020.godine.

Stupanjem na snagu precis¢enog teksta Pravila Saveza zadruga u Federaciji Bosne
I Hercegovine, prestaju da vaze Pravila Saveza zadruga u Federaciji Bosne i
Hercegovine broj: 02/17 od 11.04.2017.godine.

SAVEZ ZADRUGA U FEDERACIJI BIH
PREDSJEDNIK SKUPSTINE

mr.sc. Bali¢ Duran
Broj : 188 /20
Sarajevo, 10.11.2020.





